[ CAJA COLOMBIANA DE SUBSIDIO FAMILIAR - COLSUBSIDIO ]

colsubsidio ,
[ ACTA DE REUNION ][ Version 1 ]

REFERENCIA*
COMITE PARITARIO CENTRAL DE SALUD FECHA
OCUPACIONAL 2 de julio de 2021
ACTIVIDAD MODERADOR
REUNION COMITE PARITARIO DE Arturo Lépez
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
LUGAR Y HORA HORAS | PROXIMA REUNION
TEAMS 10:30 a.m. 1 6 de agosto de 2021

AGENDA*

1. Introduccién

2. Induccidn investigacion de accidentes de trabajo a cargo de la ARL SURA.

3. Reuvision evidencias respuesta requerimientos del Ministerio del Trabajo

4. Varios

Cierre

DESARROLLO DE LA AGENDA*

1. Introduccién

Se le explica al equipo de trabajo los temas que van a ser tratador en la reunion del dia de hoy
y que seran relacionados a lo largo del acta de la reunion.

2. Induccién investigacién de accidentes de trabajo a cargo de la ARL SURA.
La ARL SURA por intermedio de la consultora Carolina Maldonado realiza la segunda parte de

la induccion a la investigacién de accidentes de trabajo, definiciones, alcance, metodologia de
los 5 porqués. Se realizan ejemplos con la participacion de los integrantes de Comité.

* En caso de no requerir el uso de algin espacio se debe trazar una linea que permita observar la no
utilizacion del mismo.
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REUNION COPASST CENTRAL
Solicitar control ¢ T) 1. e (]

A\ Esta grabando Ests grabando esta reunidn. Asegirese de que todos sepan que se les estd grabando. Pol
Participantes

Imvite a alguien o marque un nimero Q

Colsubsidio OTRA INFORMACION <& Comparti imitacién

T30 10 6 0o W mecis

FLIZARETH .. &  DEVANIRA L) En esta reunida (12) Silenciar a todos
@ GERMAN DARIO LIS PINE...

@ ARTURO JOSE LOPEZ BECERRA

GERMAN PARD.. Carolina Maldo....

@ ALMACENISTA CENTRO SUR

Q BENEFICIOS Y TERCEROS
CLAUDIATS., &

/@k Carolina Maldonado Ayala

Se evidencia diferencia de nivel y desgaste de piso 2 ingreso de la cocing, colaboradores refieren que al @ CLALIDIA ISABEL HERRERA PI_

momenito de requeri ingresar elementos (merca dificulta por la diferencia de nivel

@ DEYANIRA OTALORA ROJAS

@ Drogueria Sogamoso Centro
Carofina Maldonado Ayala .

REUNION COPASST CENTRAL
Solicitar control ¢ =) . e ] o Salir

Reactivar audio (Ctrl + Mayus + M)

Colsubsidio METOLOGIA DE INVESTIGACION

Con 1040 1 qué te merecks e @

Recoger la Informacién: Informacién del Accidente de trabajo: @ ceva_ % azasmi_ %,

Posicién: lugar de ocurrencia, 13 ubicacién del it
; . Posicion:
trabajador, las herramientas o los materiales.

Personas: trabajador lesionado, los testigos, el GERMANP-. % Carolina Maido-..

jefe inmediato, el jefe de mantenimiento, entre Personas:
otros. e ~

Partes : herramientas, equipos o maquinas, el “

o i 3 CLAUDIAIS... %
disefio del puesto de trabajo y demas

materiales.

Documentos: los procedimientos Documentos:
documentados, normas de seguridad, registros
y otras evidencias.

* En caso de no requerir el uso de algin espacio se debe trazar una linea que permita observar la no
utilizacion del mismo.
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REUNION COPASST CENTRAL

Solicitar contral & B B 0 o Salic v

A\ Esté grabando Ests grabando esta reunidn. Assgirese de que todos sepan que se les ests grabando. Polftica de privecidsd Sfences il Man st M0

Participantes

Invvite i abguien © margue un e

o ANALISIS DE LAS CAUSAS DE LOS ACCIDENTES sura > (o it it o
Colsubsidio E INCIDENTES LABORALES
GERMAND.. 4 En esta reunidi (12) Silnciar 3 todas

Causa Inmediatas B ARTURO JOSE LOPEZ BECERRA
Causa Basicas A SR

Causas reales gua se manlfiestan detrds de los sitomas;
ramnes par s cuales ocurren los ot condiciones
Inspgured: Las causas bisicss syudan a cxplicar por qué se
cometen octos Inseguros v por qué existen condiciones

Insequros. Las causss bésicas; norinan factores de  IMSeEURS) i las el o115 e g ool dely @ BEMEACIOS ¥ TERCEROS
@ las razones por los de bos lrabajadores g 1 interuenide en el acCidente
{Actas Inseguras). +6 o
@ Carolina Maldonado Ayala
S trraaia
ELIZABETH .. &

sas mis proximas al acddente, que son las oue o
tas condiciones
je |Condiciones

“) ALMACENISTA CENTRO SUR

fizan. Son las . refacionadas  col
materiales y ambientales del puests de o

GERMAN P &

trabojo y foctores personales, &
Identificacidn de causa del Accidente de trabajo

cuaks acurren las causas inmedi
Causa Bésicas Causa Inmediatas @ CLAUIDIA ISABFL HERRERA PI...

@ DEYANIRA OTALORA ROJAS

@ @ Drogueria Sogamaso Centro

@ ELIZABETH CLITIVA QLITIAN

3. ENTREGA MENSUAL INFORME EPP SECTOR SALUD

Para iniciar se comunica a los integrantes del COPASST el contenido de la comunicacién
enviada el pasado 11 de marzo de 2021 por parte de la inspectora del Ministerio del Trabajo,
cuyo alcance es cambias el informe semanal a mensual con respecto a la entrega de EPP por
parte de Colsubsidio de los 45 centros que tiene adscritos.

De igual forma se les comunica que envista de que Colsubsidio cuenta con un nimero
importante de IPS’s, el Ministerio de Trabajo autorizo mediante correo del 12 de marzo de 2021
a la Inspectora de Trabajo Lina Maigret Forero Rojas a escoger 2 IPS o clinicas para realizar
seguimiento sobre las mismas, para lo cual se escogié la CLINICA COLSUBSIDIO CIUDAD
ROMA y CLINICA INFANTIL CALLE 67, de las cuales se debera enviar toda la informaciéon
solicitada.

Adicionalmente se revisa y se presenta la informacion presentada por:

e Centro Médico Girardot
e Centro Médico Fusagasuga
e Centros Médicos Zona Boyaca

Por lo anterior, se comienza a revisar punto por punto de la comunicacion realizando las
observaciones pertinentes en los puntos, asi (ver cuadro de Excel adjunto):

Direccion territorial

Razon social de la institucién de salud

Direccion fisica de la institucion de salud

No. total, de trabajadores: se hace énfasis en este punto manifestandoles que debe
cruzar con la pregunta 3,4 y 5 donde se pregunta el Nimero de trabajadores Directos,
Indirectos e intermedios

* En caso de no requerir el uso de algin espacio se debe trazar una linea que permita observar la no
utilizacion del mismo.
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e ARL (Si la institucién de salud cuenta con trabajadores afiliados a diferentes ARL,
deberan llenar un registro o fila por trabajadores afiliados a cada ARL)

Se explica en este punto lo mismo que se encuentra descrito en la comunicacién donde si la
clinica tiene uno o més trabajadores afiliados a distintos ARL se debera registrar uno a uno.

Es decir, si tiene trabajadores de planta afiliados a una ARL y también trabajadores recibidos
en misién o contratistas o por prestacion de servicios, contrato sindical, CTA, precooperativas y
demas pueden tener diferentes ARL, se debe diligenciar un registro por cada una de las ARL.

ARLSURA asiste a reunion? Si

Verificado por el Copasst, Si

Fecha de reunién del Copasst: 2 de julio del 2021

Link de la publicacion (https://www.colsubsidio.com/ )

Porcentaje (%) de cumplimiento medidas de bioseguridad de 1 a 100; 100% de
cumplimiento.

e Pregunta 1.
¢ Se ha identificado la cantidad de los EPP a entregar de acuerdo con nimero de
trabajadores, cargo, area y nivel de exposicién al riesgo por COVID-19? Si

e Pregunta 2.
¢Los EPP entregados cumplen con las caracteristicas establecidas por el Ministerio de
Salud y Proteccién Social? Si

e Pregunta 3.
¢A cuantos trabajadores DIRECTOS les fueron entregados los EPP de acuerdo con el
grado de exposicién al riesgo? (Trabajadores Directos corresponde a aquellos cuya
labor implica contacto directo con individuos clasificados como caso sospechoso o
confirmado) ver cuadro de Excel adjunto

e Pregunta 4.
¢A cuéntos trabajadores INDIRECTOS les fueron entregados los EPP de acuerdo con
el grado de exposicion al riesgo? (Trabajadores Indirectos corresponde a aquellos cuya
labor implica contacto con individuos clasificados como caso sospechoso. En este caso
la exposicion es incidental, es decir, la exposicion es ajena a las funciones propias del
cargo como por ejemplo personal de aseo, servicios generales) ver cuadro de Excel
adjunto

e Pregunta 5.
¢A cuantos trabajadores INTERMEDIOS les fueron entregados los EPP de acuerdo
con el grado de exposicion al riesgo? (Trabajadores Intermedios corresponde a
aquellos trabajadores que pudieron tener contacto o exposicién a un caso sospechoso
o confirmado en un ambiente laboral en el cual se puede generar trasmisiéon de una
persona a otra por su causa de la estrecha cercania). ver cuadro de Excel adjunto

e Pregunta 6.
¢Los EPP se estan entregando oportunamente? Si

e Pregunta 7.
¢ Se esta garantizando la entrega de los EPP en la cantidad y reemplazo de uso
requerido? Si

* En caso de no requerir el uso de algin espacio se debe trazar una linea que permita observar la no
utilizacion del mismo.
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e Pregunta 8.
¢ Se ha planeado lo necesario para contar con suficiente inventario que garantice la
disponibilidad requerida para la entrega completa y oportuna de los EPP? Si

CODIGO TEXTO BREVE UMB | NECESIDAD JULIO
1500001307 | BABERO DESECHABLE ODONTOLOGIA PAQ X 50UN | PAQ 750
1500004707 | BATA QUIRURMANGA LARGA ANTIFL/NO ESTERIL | UN 12,000
1500004751 | BATA QUIRURMANGA LARGA LAMINAD/N ESTERIL | UN 12,000
1500001290 | BLUSA QUIRURGICA DESECHABLE CIRUJANO UN 29,000
1500004706 | BOLSA POLIETILE CREMALLERA P/CADAVERES UN 250
1500004712 | GAFAS ALTA SEGURIDAD EPP UN 100
1500000484 | GAFAS PROTECTORAS UN 40
1500001306 | GORRO DESECHABLE CIRUGIA PAQ X 50 UN UN 2,000
1500000519 | GUANTE LATEX ESTERIL C/TALCO T 6 PAR PAA 2,800
1500000520 | GUANTE LATEX ESTERIL C/TALCO T 6.5 PAR PAA 20,000
1500000521 | GUANTE LATEX ESTERIL C/TALCO T 7 PAR PAA 20,000
1500000524 | GUANTE LATEX ESTERIL C/TALCO T 7.5 PAR PAA 25,000
1500000522 | GUANTE LATEX ESTERIL C/TALCO T 8 PAR PAA 10,000
1500000523 | GUANTE LATEX ESTERIL C/TALCO T 8.5 PAR PAA 500
1500000513 | GUANTE LATEX N/ESTERIL C/TALC TXS CJX100 (ON ] 2,400
1500000511 | GUANTE LATEX N/ESTERIL C/TALCO TL CJX100 (ON ] 350
1500000514 | GUANTE LATEX N/ESTERIL C/TALCO TM CJX100 cJ 5,500
1500000512 | GUANTE LATEX N/ESTERIL C/TALCO TS CJX100 (ON ] 6,000
1500004705 | KIT DE MORTAJA ADULTO UN 50
1500001276 | MASCARILLA DESECHABLE CAUCHOS CJX50 UN CJ 3,500
1500001310 [ MASCARILLA N 95 UN 39,000
1500001305 | POLAINA DESECHABLE PAR UN 34,000
1500004711 | VISOR PROTECCION EPP UN 300

e Pregunta 9.
¢ Se coordind con la ARL el apoyo requerido para contar con los EPP necesarios de
acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 488, Decreto 500 y Circular 29 del 2020
expedidos por el Ministerio del Trabajo? Si

¢ Numero de identificacion de la IPS: 860007336-1
o Departamento en el que se encuentra la IPS reportada
i. Cundinamarca
ii. Boyaca.
e Municipio en el que se encuentra la IPS reportada:
i. Bogot4d D.C.
ii. Fusagasuga
iii. Girardot
iv. Paipa
V. Sogamoso
vi. Chiquinquira
vii. Tunja
viii. Duitama
e Zona de ubicacién de la IPS Rural o Urbana: Urbana

*

En caso de no requerir el uso de algin espacio se debe trazar una linea que permita observar la no
utilizacion del mismo.
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e Nivel de complejidad de la IPS (3= Alto, 2= Medio, 1= Bajo): 3
i. Las Clinicas son de alta complejidad
ii. Los Centros médicos son de baja complejidad
e ¢LalPSrecibid en el periodo EPP diferentes a los entregados por la ARL? Si,
La IPS Colsubsidio recibe EPP adquiridos directamente por las areas de compras de la
unidad de negocio, con las caracteristicas de calidad especificadas y aprobadas.

e Califique de 1 a 100 la forma como la IPS ha desarrollado el proceso de vacunacion de
los trabajadores en la IPS en lo que depende del empleador:

La IPS Colsubsidio desarrollo al 100% la vacunacion del personal de acuerdo con los
lineamientos del gobierno a través del Ministerio de Salud.

e Razodn social de la entidad que presta el servicio a la IPS con personal en las
instalaciones de esta (ver cuadros anexos por cada una de las Clinicas y centros
médicos).

e Numero de identificacion de la de la entidad que presta el servicio tercerizado (Nimero
de NIT o Numero de CC) (ver cuadros anexos por cada una de las Clinicas y Centros
Médicos).

Asi mismo se les recuerda el cabal cumplimiento en las fechas estipulados en la comunicacion,
las cuales registran asi:

PERIODO FECHA PRESENTACION
FECHA INICIO FECHA FINAL ANTES DE LAS 11:59 A.M.
1 de enero de 2021 31 de enero de 2021 12 de marzo de 2021
1 de febrero de 2021 28 de febrero de 2021 12 de marzo de 2021
1 de marzo de 2021 31 de marzo de 2021 12 de abril de 2021
1 de abril de 2021 30 de abril de 2021 10 de mayo de 2021
1 de mayo de 2021 31 de mayo de 2021 9 de junio de 2021
1 de junio de 2021 30 de junio de 2021 9 de julio de 2021
1 de julio de 2021 31 de julio de 2021 9 de agosto de 2021
1 de agosto de 2021 31 de agosto de 2021 8 de septiembre de 2021
1 de septiembre de 2021 | 30 de septiembre de 2021 8 de octubre de 2021
1 de octubre de 2021 31 de octubre de 2021 9 de noviembre de 2021
1 de noviembre de 2021 30 de noviembre de 2021 9 de diciembre de 2021
1 de diciembre de 2021 31 de diciembre de 2021 11 de enero de 2022

Se comparte con el equipo del Copasst los casos que se catalogan como incumplimientos:

Remitir Informacién Incompleta

No remitir la informacion

Remitir la informacién fuera de la fecha estipulada

Remitir informacion falsa

Si la entrega de EPP no es oportuna o los EPP no cumplen con las especificaciones
técnicas necesarias o0 que, si el empleador no esta cumpliendo con sus
responsabilidades en el proceso de vacunacion.

e Recibir querellas por incumplimiento a los protocolos de bioseguridad

* En caso de no requerir el uso de algin espacio se debe trazar una linea que permita observar la no
utilizacion del mismo.
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4. Se comparte con los integrantes la informacion suministrada por el area de compras sobre las

cantidades de EPP entregados a los trabajadores y sedes de la IPS.
Los soportes de las entregas de los EPP suministrados en las IPS de la zona Boyaca estan
siendo ubicados en el one drive destinado para este fin.

No se han presentado novedades en cuanto a los EPP entregados, y si por razones o por
defectos de fabricacion se requiere algiin cambio, Los responsables de los almacenes con el
apoyo del coordinador de la sede realizan la solicitud al area de compras parra su cambio.

La ARL Sura contintda entregando los EPP requeridos y acordaos con el area responsable de a
IPS

A continuacion, se relacionan los EPP correspondientes al mes de junio, los cuales seran
entregados el viernes 2 de julio de acuerdo con lo informado por Angélica Bibiana Burgos
Casas, Analista Gestion de Procesos Técnicos de la ARL Sura.

Contrato Empresa Mascarilla | Bata Guantes A DR T Car,et_a uso
N95 meédico
094001790 COLSUBSIDIO 25,850 4,467 28,400 14,099 142
Varios

Faisury le solicita al area de seguridad de Colsubsidio realizar una caracterizacion de los
riesgos de la ciudad para que el programa de atencion domiciliaria de la IPS tenga
conocimiento de las zonas y su criticidad.

Germén Pardo pregunta por el cambio de los tapabocas en tela, quedando pendiente indagar a
fecha programada para el cambio.

Cierre
ASUNTOS PENDIENTES* RESPONSABLE* FECHA* ESTADO*
Reunion de seguimiento Arturo Lopez 6/08/2021 PENDIENTE

Envio de acta a los integrantes

del Copasst

Arturo Lépez

2/07/2021

EJECUTADO

*

En caso de no requerir el uso de algin espacio se debe trazar una linea que permita observar la no

utilizacién del mismo.
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Firmas del acta a través de la lista de asistencia de los representantes que asistieron descrita a
través de pantallazo en la presentacién.

RELINBON COPASST CENTRAL

A\ Ests grabande Fstd grabando esta reunitin. Asegiirese de que todos sepan que se kes ests grabandeo. Politica de privacidad

Chat de la reunién

00

FAISURY LO_ 3, lohanma DL A DEVANIRA OTA_. EUTARETH .. B CERMAM P &

REUNION COPASST CENTRAL

DEYANIRA OTA.. GERMANP.. 3

CLAUDIATS.. & BENEFICIOS..., %,

* En caso de no requerir el uso de algin espacio se debe trazar una linea que permita observar la no
utilizacion del mismo.
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Se crea un formato en Forms para que los asistentes registren su asistencia debido a la dificultas de
concentrar al equipo para la reunién por pandemia y las medidas de control adoptadas por la
organizacién con trabajo en casa y por la prohibicion de realizar reuniones presenciales.

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=LECteWyuVkeuCWUfx6TgglSTfbEQC8pKt ICM
J62bsNUMksyVOFQOEZFRkVUUEtMS1NHSVJWRDhOaSi4u

Marca de
Nombre completo Accion del usuario tiempo
ARTURO JOSE LOPEZ BECERRA Unido 2/07/2021 10:30
Johanna Diaz Se uniod antes 2/07/2021 10:30
FAISURY LOPEZ RIOS Unido 2/07/2021 10:30
DEYANIRA OTALORA ROJAS Unido 2/07/2021 10:31
ELIZABETH CUITIVA QUITIAN Unido 2/07/2021 10:31
CLAUDIA ISABEL HERRERA PINZON Unido 2/07/2021 10:33
GERMAN PARDO ABISAMBRA Unido 2/07/2021 10:33
ALMACENISTA CENTRO SUR Unido 2/07/2021 10:33
JOSE ALEXANDER TOLE VALDES Unido 2/07/2021 10:33
Drogueria Sogamoso Centro Unido 2/07/2021 10:33
GERMAN DARIO LIS PINEROS Unido 2/07/2021 10:33
MARTHA DORELLY RODRIGUEZ PARRA Unido 2/07/2021 10:34
BENEFICIOS Y TERCEROS Unido 2/07/2021 10:34
LUIS GERARDO MALDONADO RODRIGUEZ | Unido 2/07/2021 10:34
leydijdb@hotmail.com (Invitado) Unido 2/07/2021 10:34
Carolina Maldonado Ayala (Invitado) Unido 2/07/2021 10:49
Carolina Maldonado Ayala Unido 2/07/2021 10:50

Como soporte de la reunidon se tiene grabacion autorizada por los miembros del
COPASST, en el siguiente Link.

https://colsubsidio365-
my.sharepoint.com/:v:/qg/personal/artulopb colsubsidio com/EUyiYDHBvelBi-
aZbFFKadYB95q3ujriEHFzL Xunjoyc5qg

* En caso de no requerir el uso de algin espacio se debe trazar una linea que permita observar la no
utilizacion del mismo.
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